
CEF2024 分科会 Ⅰ-① 

▮ 日時

令和６年３月9日（土）10:00～11:45

▮ テーマ

「雇用の質・支援の質×職業センター」

▮ プログラムの概要

障害者雇用に取り組む「企業」、高次脳機能障害者を中心とした就労支援を行う「就労移行支援事業所」、企

業・支援者を支える「障害者職業センター」の連携による雇用の質・支援の質の向上の取組を知る 

▮ プログラムの目的

「障害者雇用の質」向上には、企業の主体的な取組が求められる。さらに「就労支援の質」向上には支援機関が

自ら支援力を高める努力が必要である。

本プログラムでは、雇用の質の向上、支援の質の向上にチャレンジする企業や支援機関の取組事例とともに、企

業・支援機関を支える障害者職業センターの支援について紹介する。 

これらによって、「雇用の質」「支援の質」の向上に向けて求められることは改めて考えるとともに、これらの実現に向

けた障害者職業センターの効果的な活用方法について知っていただくことを目的とする。 

▮ 内容と当日のながれ

時間 内  容（合計 105 分） 担当・発表者 

10:00～ 

10:05 

冒頭説明 

「雇用の質・支援の質の向上に向けた職業センターの利用のすすめ」 

JEED 井上 量 

10:05～ 

10:30 

ペアプレゼンテーション① 「雇用の質の向上に向けて」 

１）企業における障害者雇用の取組

２）障害者職業センターによる支援①（事業主支援業務）

３）酒井コメンテーターとの質疑応答／コメントタイム

進行：JEED 井上 量 

１）㈱ワコール

宮本 早映子氏

２）京都センター

前田 裕子CO

３）酒井氏ほか

10:30～ 

10:55 

ペアプレゼンテーション② 「支援の質の向上に向けて」 

１）就労支援機関の支援の取組

２）障害者職業センターによる支援②（関係機関に対する助言・援助

業務）

３）酒井コメンテーターとの質疑応答／コメントタイム

進行：JEED 井上 量 

１）レジリエンス

長谷川 京子氏 

２）東京センター多摩支

所 片座 聡子CO 

３）酒井氏ほか

10:55～ 

11:45 

ディスカッション 

① イントロ 5 分

・プレゼンテーションについて追加のコメント

・チャット等での質問対応

② ディスカッション 40 分

＜テーマ例＞

・雇用の質の向上に必要なことは何か。

・雇用の質の向上に向けて職業センターができること／できないこと

・支援の質の向上、地域での有効な連携に向けて必要なことは何か。

・支援の質の向上、地域での有効な連携に向けて職業センターができるこ

と／できないこと 

③ まとめ 5 分

ディスカッションを受けて、関係機関・企業のニーズを受けての地域セン

ターの在り方、カウンセラーの在り方についてコメント   （終了） 

①、②

進行：JEED 井上 量 

発表者：ペアプレゼンテー

ション登壇者全員

助言者：酒井氏 

③ JEED 井上 量


